
 

 

La Fundación Pasqual Maragall consolida el 
crecimiento del talento femenino en investigación 

a través del BBRC 
 

● El Barcelonaβeta Brain Research Center, centro de investigación de la Fundación 
Pasqual Maragall, impulsa el desarrollo del talento femenino en todas las 
etapas de la carrera científica: desde la formación hasta la consolidación y la 
dirección de proyectos científicos 

● En 2025, las mujeres representan más de dos tercios (68,4%) de la plantilla del 
BBRC y ocupan un papel destacado en los ámbitos de investigación y liderazgo 

● El centro ha contado históricamente con una mayoría de mujeres en su plantilla, 
una presencia femenina que ha crecido de forma progresiva en los últimos años, 
tanto en nuevas incorporaciones como en posiciones de liderazgo y 
responsabilidad científica. 

 

Barcelona, 11 de febrero de 2026- Con motivo del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia (11F), impulsar el interés por la ciencia desde edades tempranas, visibilizar referentes 
femeninos y generar oportunidades reales para las niñas resulta fundamental tanto para el 
progreso científico como para la construcción de una sociedad más equitativa. En este contexto, 
el Barcelonaβeta Brain Research Center (BBRC), centro de investigación de la Fundación 
Pasqual Maragall, reafirma, año tras año, su compromiso con la promoción del talento 
femenino en todas las etapas de la carrera científica. 



 

En los últimos años, el BBRC ha registrado un crecimiento sostenido del número de mujeres 
que forman parte de su equipo, una evolución que refleja la apuesta del centro por crear un 
entorno que favorezca la igualdad de oportunidades y el desarrollo del talento investigador. 
Esta tendencia se observa tanto en las primeras fases de formación científica como en posiciones 
de responsabilidad y liderazgo. 

“Fomentar el interés por la ciencia entre las niñas y garantizar que cuenten con las mismas 
oportunidades para desarrollar su talento investigador no es solo una cuestión de equidad, sino 
un elemento clave para avanzar hacia una ciencia de mayor calidad e impacto. La diversidad en 
los equipos de investigación favorece planteamientos más innovadores y soluciones más 
completas, especialmente en ámbitos como la salud y la investigación biomédica”, señala Sandra 
Acosta, bióloga especializada en neurodesarrollo y jefa del grupo de investigación en Modelos 
de Enfermedades Neurológicas del BBRC. 

 

El BBRC eleva al 68,4 % la presencia femenina en su plantilla en 2025 

La presencia femenina en el BBRC no es puntual, sino fruto de una apuesta sostenida en el 
tiempo. En los últimos años, el porcentaje de mujeres se ha mantenido estable, entre el 61% y 
el 64%, y en 2025 se consolida al alza hasta alcanzar el 68,4% de la plantilla. 

Durante 2025, las mujeres constituyeron la mayoría del personal investigador tanto en 
formación como consolidado, con 10 mujeres de las 14 posiciones predoctorales, 5 de las 7 
posiciones postdoctorales y 5 de 10 investigadoras principales o líderes de grupo. 

Esta tendencia también se refleja en las incorporaciones más recientes. A lo largo de 2025, de 
las 35 nuevas incorporaciones al BBRC, 25 fueron mujeres. Asimismo, la mayoría de las 
incorporaciones como colaboradoras y una parte relevante del alumnado universitario en 
formación en el centro han sido mujeres. 

La investigación en prevención del Alzheimer requiere no solo excelencia científica, sino también 
un acompañamiento riguroso y humano a las personas voluntarias que participan en los 
estudios, como el estudio ALFA, una infraestructura de investigación pionera que permite 
analizar, de forma longitudinal, los cambios tempranos asociados a la enfermedad antes de la 
aparición de síntomas. 

Para que este tipo de investigación sea posible, es esencial el trabajo coordinado de equipos 
multidisciplinares que sostienen todo el proceso: desde la investigación clínica y el 
acompañamiento a participantes (organizando visitas, seguimiento y garantizando estándares 
de calidad) hasta el procesamiento, preservación y trazabilidad de las muestras biológicas. En 
paralelo, la investigación genera un volumen muy elevado de información, por lo que la gestión 
y análisis de datos es igualmente indispensable para asegurar su calidad, integridad y uso 
científico a lo largo de todo el ciclo de vida de los proyectos. 

En este contexto, el 11 de febrero recuerda la importancia de visibilizar que la ciencia se 
construye desde una gran diversidad de disciplinas y trayectorias profesionales, lo que refuerza 
la necesidad de impulsar la igualdad de oportunidades y la presencia de mujeres en todas las 
áreas que hacen posibles los avances científicos. 



 

“Las mujeres tenemos un papel fundamental en la investigación, también en ámbitos clínicos y 
de operaciones, donde muchos perfiles profesionales hacen posible que la ciencia suceda. Dar 
visibilidad a esta contribución es clave para reconocer nuestro peso real y abrir nuevas 
motivaciones”, Anna Soteras, Directora de la Plataforma de Operaciones Clínicas.  

Impulso a las vocaciones científicas  

Además de su actividad investigadora, a lo largo de 2025 investigadoras del BBRC han 
participado en acciones divulgativas dirigidas a la comunidad educativa, desde la educación 
primaria hasta bachillerato, con el objetivo de acercar la ciencia al alumnado y visibilizar 
referentes femeninos en el ámbito STEAM. En conjunto, estas iniciativas han llegado a más de 
600 estudiantes. 

El Alzheimer en cifras  

Actualmente se estima que el Alzheimer y las enfermedades neurodegenerativas afectan a 900.000 personas, cifra 
que se traduce en una de cada diez de más de 65 años y un tercio de las de más de 85. Estas patologías son una de 
las principales causas de mortalidad, discapacidad y dependencia. Si no se encuentra una cura efectiva y con la 
esperanza de vida en aumento, en el año 2050 el número de casos podría triplicarse en el mundo, superando el millón 
y medio de personas solo en España, un hecho que podría llegar a colapsar los sistemas sanitarios y asistenciales. 

Sobre el Barcelonaβeta Brain Research Center y la Fundación Pasqual Maragall  
El Barcelonaβeta Brain Research Center (BBRC) es el centro de investigación de la Fundación Pasqual Maragall, 
impulsado por la Fundación "la Caixa" desde su creación, dedicado a la prevención de la enfermedad de Alzheimer y 
al estudio de las funciones cognitivas afectadas en el envejecimiento sano y patológico. La investigación del BBRC se 
centra en la fase preclínica del Alzheimer, un período previo a la aparición de los primeros síntomas, cuando ya se 
producen cambios en el cerebro asociados con la enfermedad. El BBRC cuenta con más de 100 profesionales 
dedicados a contribuir a la vanguardia de la investigación sobre el Alzheimer y otras enfermedades 
neurodegenerativas. 

La Fundación Pasqual Maragall es una entidad sin ánimo de lucro que nació en abril de 2008, como respuesta al 
compromiso adquirido por Pasqual Maragall, exalcalde de Barcelona y expresidente de la Generalitat de Catalunya, 
cuando anunció públicamente que le habían diagnosticado la enfermedad de Alzheimer. La misión de la Fundación 
es promover la investigación para prevenir el Alzheimer y ofrecer soluciones que mejoren la calidad de vida de las 
personas afectadas y la de sus familiares. 

La Fundación Pasqual Maragall cuenta con el apoyo de más de 100.000 socios y socias y con: 

 
 
 
 

 

Contacto de prensa 

Departamento de Comunicación de la Fundación                  Agencia de Comunicación 
Pasqual Maragall                                                                            ATREVIA 
Barcelonaβeta Brain Research Center                                        Esther Seró/ Cristina Campabadal 
Clara Civit                                                                                         esero@atrevia.com / ccampabadal@atrevia.com 
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